DEPARTEMENT DU VILLE DE LIBERCOURT
PAS-DE-CALAIS
ARRONDISSEMENT DE LENS EXTRAIT DU REGISTRE DES
CANTON DE CARVIN DELIBERATIONS ET DES DECISIONS
DELIBERATION N°2023/81

OBJET : PRIME DE POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE AU BENEFICE DE
CERTAINS AGENTS PUBLICS

L’an deux mille vingt-trois le sept du mois de Décembre a dix-huit heures trente, les membres
du conseil municipal se sont réunis en séance ordinaire sous la présidence de Monsieur Daniel
MACIEJASZ, Maire, a la salle Simone de Beauvoir, en suite d’une convocation du 1%
Décembre 2023, affichée & la porte principale de la Mairie.

Ftaient présents :

Daniel MACIEJASZ - Alain COTTIGNIES - Karima BOURAHLI - Daniel KANIA - Frangoise
LAGACHE - Patrick HELLER - Emilie BOSSEMAN - Christian CONDETTE - Maria DOS
REIS - Monique CAULIER - Lydie RUSINEK - Jean-Marie DERUELLE - Véronique
MORTKA - Rachid DERROUICHE - Vincent VANDEN TORREN - Corinne DUTEMPLE -
Nicolas COUSSEMENT - Valérie INVERSIN - Anne-Sophie OSINSKI - Mélissa
DEMERVAL - Pauline DETOURNAY - Alice MOCHEZ-HUYS - Alexis LEGRAND - Aicha
BOULOUIZ-LEMBA - Sébastien HOGUET

Etaient excusés :

Madame Mathilde BETRAMS qui a donné procuration 8 Madame Alice MOCHEZ-HUYS
Monsieur Rachid DERROUICHE qui est arrivé & 19h03 a donné procuration &8 Monsieur Daniel
MACIEJASZ pour le vote des délibérations n® 2023/71 a n°2023/84

Monsieur André RUCHOT

Etaient absents :

Monsieur Bruno DESRUMAUX
Monsieur Olivier SOLON

Madame Valérie INVERSIN est élue secrétaire de séance.

Monsieur le Maire sollicite I'accord du conseil municipal pour inscrire une question
supplémentaire & I’ordre du jour portant sur la réforme en matiére d’admission en non-valeur

des créances a faible montant
Le quorum est atteint, la séance est ouverte.

Le conseil municipal,

- Vule Code Général des Collectivités Territoriales ;

- Vule Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L. 4, L. 712-13 et
L. 718-2 ¢

- Vu le décret n® 2021-571 du 10 Mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;

- Vule décret n® 2023-1006 du 31 Octobre 2023 portant crfggissdeegionyinfediepauyair
d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la REEIIEARIENGHEH M Riale ;

- VuI’avis du comité social territorial du 27 Novembre 2023 ;



Considérant qu’il y a lieu de verser une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle
forfaitaire en vue de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics territoriaux ayant
pergu une rémunération annuelle brute inférieure ou égale & 39 000 € sur la période du
ler Juillet 2022 au 30 Juin 2023 ;

Considérant qu’il appartient au conseil municipal de déterminer le montant forfaitaire
de la prime dans le respect du baréme et des montants plafonds fixés par le décret du
31 Octobre 2023 susvisés ;

Considérant qu’il appartient également au conseil municipal de déterminer les
modalités de versement de cette prime, en une ou plusieurs fractions avant le 30 Juin
2024 ;

Aprés avis favorable de la commissions « Finances-Ressources Humaines-Jumelage » qui s’est
réunie le 28 Novembre 2023 et avis favorable du Comité Social Territorial qui s’est réuni le 27
Novembre 2023, aprés avoir pris connaissance de la note de synthése remise avec I’ordre du
jour et aprés en avoir délibéré a I’unanimité, soit 26 voix, décide :

1)

2)

3)

4)

D’instaurer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des
agents publics de la commune

Que cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire est versée aux
fonctionnaires territoriaux ainsi qu’aux agents contractuels de droit public de la
commune qui remplissent les conditions cumulatives d’éligibilité suivantes :

- Avoir ét¢ nommés ou recrutés par une collectivité territoriale, un

établissement public administratif ou un groupement d’intérét public & une date d'effet
antérieure au ler Janvier 2023 ;

- Btre employés et rémunérés par la commune a la date du 30 Juin 2023 ;

- Avoir perg¢u une rémunération brute inférieure ou égale 4 39 000 euros au tiire
de la période de référence courant du 1% Juillet 2022 au 30 Juin 2023.

Que sont exclus du bénéfice de cette prime :
- Les agents contractuels de droit prive ;
- Les vacataires ;
- Les apprentis ;
- Les stagiaires gratifiés ;

- Les personnels éligibles a la prime de partage de la valeur prévue au I de
l'article ler de la loi n® 2022-1158 du 16 Aot 2022.

Que cette prime de pouvoir d'achat est versée aux agents publics territoriaux de la
collectivité qui remplissent les conditions cumulatives énoncées au point 2 de la
présente délibération.

Le montant forfaitaire de la prime est de 175 euros peu importe le niveau de
rémunération

Que lorsque l'agent éligible n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la
période de référence du ler Juillet 2022 au 30 Juin 2023, la commune calcule le montant
de la rémunération brute de référence de I’agent servant ensuite a déterminer le montant
forfaitaire de la prime en divisant le montant de la rémunération brute de I’agent par le
nombre de mois rémunérés sur cette méme période puis en multipliant ce résultat par
douze.

Que lorsque I’agent éligible a €t¢ employé et rémunéré successivement par plusieurs
employeurs publics au cours de la période de référence du ler Juillet 2022 au 30 Juin

2023, la commune ne verse la prime de pouvoir d’achat d uecsié%u%c%ﬂigkaiﬁée&uémtmére
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Que lorsque 1’agent éligible est employé et rémunéré simultanément par plusieurs
employeurs publics & la date du 30 Juin 2023, la commune calcule le montant de la
rémunération brute de référence de I’agent servant ensuite & déterminer le montant
forfaitaire de la prime en divisant le montant de la rémunération brute de ’agent par le
nombre de mois rémunérés sur cette méme période puis en multipliant ce résultat par
douze.

5) Qu’en cas de temps partiel ou de travail & tempsnon complet sur la période de référence,
le montant de la prime est réduit & proportion de la quotité de travail rémunérée sur la
période de référence. Cette quotité correspond & la moyenne des quotités de travail
mensuelles rémunérées par la commune appliquée aux douze mois de la période de
référence.

Qu’en cas de durée d’emploi réduite impliquant une absence de rémunération sur une
partie de la période de référence, le montant de la prime est fixé a proportion de la durée
d’emploi rémunérée de I’agent sur la période de référence.

6) Que la prime de pouvoir d'achat est versée par la commune aux seuls agents publics
éligibles qu’elle emploie et rémunére au 30 Juin 2023.
Cette prime de pouvoir d'achat est versée en une seule fois en Décembre 2023.
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

7) Que la prime de pouvoir d'achat instituée par la présente délibération sur le fondement
du décret n® 2023-1006 du 31 Octobre 2023 est cumulable avec toute autre prime et
indemnité pergue par les agents publics territoriaux de la commune, a l'exception de la
prime prévue par le décret n® 2023-702 du 31 Juillet 2023 portant création d'une prime
de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction
publique de I'Etat et de la fonction publique Hospitaliére ainsi que pour les militaires.

La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois dés transmission au représentant de I’Etat et sa
publication. Le Tribunal Administratif peut étre saisi par Iapplication informatique
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Pour extrait certifié conforme,

LIBERCOURT, le ....3.1.DEC..2003
Le Maire,
IN Daniel MACIEJASZ,

La secrétaire dle sé
Mme Valérie
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